
HRVATSKI PRIRODOSLOVN! MUZEJ

Demetrova 1

10000 Zagreb

KLASA: 172-01 / Zs-ot / oI
URBROJ: 677-25-120
Tagreb, L.L}.2025.

Na temelju dl. 5. i 6. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Hrvatskog
prirodoslovnog muzeja (dalje u tekstu: Muzej, HPM)te prethodne suglasnosti za zapoSljavanje
Grada Zagreba - Gradskog ureda za kulturu i civilno dru5tvo KLASA: 6LL-OL(25-OLS{L0,
URBROJ: 25L-08-32/005-25-32 od 25. rujna 2025. godine Hrvatski prirodoslovni muzej
raspisuje

JAVNI NATJEEAJ

za popunjavanje radnog mjesta

I. NAZIV RADNOG MJESTA:

1. Muzejski tehniiar - suradnik - f. izvriiteli @/i) na neodredeno, puno radno vrijeme

ll. UVJET RADNOG MJESTA: 
,

Muzejski tehnitar - suradnik - f. izvriitelj (m/il na neodredeno, puno radno vrijeme
- viSa struina sprema (VSS) prirodoslovnog ili biotehnolo5kog usmjerenja.

III. OPIS RADNOG MJESTA:

Opis rodnog mjesto:

- pod vodstvom kustosa, ovisno o vrsti muzejske grade, dokumentira, preparira,

konzervira i Stiti muzejsku gradu

- sudjeluje u terenskom prikupljanju materijala

- sudjeluje u 6i56enju, laboratorijskoj obradi i pripremi materijala za istraiivanja i

determinaciju m uzejske grade

- pod vodstvom kustosa obavlja poslove pripreme uzoraka za istraiivanja na

skeniraju6em elektronskom mikroskopu (SEM)

- uz kustosa skrbi o nabavci i odrZavanju potrebnog materijala i instrumentarija u

lstraiivadkom laboratoriju H PM-a



- pod vodstvom kustosa sudjeluje u poslovima vezanim za uskladivanje laboratorijskih

procesa s propisanim ISO normama lstraiivadkog laboratorija HPM-a

- pod vodstvom kustosa pomaZe u istraiivanju postojeiih muzejskih zbirki kao i na

formiranju novih

- pod vodstvom kustosa sudjeluje u radu s digitalnom bazom podataka muzejskog

fundusa

- sudjeluje u fotografiranju i snimanju muzejske grade

- obavlja tehnidke poslove pri realizaciji i odriavanju izloibi i stalnog postava

- pruia pomoi kustosima pri tehnidkoj obradifundusa u depou i kod njegova izlaganja

- predlaZe plan i program rada i podnosi izvje5ie voditelju Odjela o ostvarivanju plana i

programa iz svog djelokruga rada

- po potrebi duvanje stalnog postava i povremenih izloZbi

- po potrebi suradnja s muzejskim pedagozima i voditeljima u vezi strudnih vodstava

- briga o pravilnom kori5tenju audio, video i druge opreme koju Muzej koristi kao

muzeografsku opremu ili opremu za demonstracije te obavjeStavanje nadleZnih o

uodenim nedostacima

- po potrebivodenje i pomaganje na pedago5kim radionicama i na tehnidkim

poslovima u muzeju."

IV. NAEIN PRIJAVE NA NATJEEAJ IPOSEBNE ODREDBE:

Na natjedajse pod ravnopravnim uvjetima mogu javitiosobe oba spola, aizrazi u mu5kom rodu

koji se koriste u ovom javnom natjedaju uporabljeni su neutralno i odnose se na muSke i Zenske

osobe.

U priiavi na natjeEaj trebaju biti naznaEeni:

- ime i prezime kandidata/kinje,
- adresa stanovanja,

- brojtelefona,
- e-mail adresa.

Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku te je istu potrebno vlastorudno potpisati.

Uz vlastoruEno potpisanu prijavu za natjeiaj kandidati su duZni priloZiti:

- iivotopis
- dokaz o strufnoj spremi

- uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od Sest mjeseci od dana zavr5etka natjedaja

- preslik domovnice ili osobne iskaznice

TraZeni dokumenti dostavljaju se u neovjerenom presliku te se isti ne vra6aju kandidatima.



Kandidat/kinje koji zadovoljavaju formalne uvjete natjedaja za radno mjesto bit ie
elektronidkom poitom pozvani na pismeno testiranje. O terminu i sadriaju testiranja biti ie
pravovremeno obavije5ten i.

Kandidat/kinje koji na testiranju ostvare L0% najboljih rezultata poziv zarazgovor ie dobiti
elektronidkom poStom.

Ukoliko kandidat ne pristupi razgovoru ili testiranju u zakazano vrijeme, smatra se da je
povukao prijavu na natjedaj.

Svi kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti prema posebnom zakonu duZni su u prijavi

na natjedaj pozvati se na to pravo, priloiiti svu propisanu dokumentaciju sukladno posebnom

zakonu na koji se pozivaju, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radniodnos kod
posljednjeg poslodavca, te ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine br.

1211t7,981L9,84/21,156123\, odnosno Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br.84/2L), duZan je uz prijavu na natjedajosim dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz natjedaja, priloZiti i sve propisane dokaze dostupne na poveznicama

https://b ra n itelii,gov. h r/U serDocslm ages//d o ku m enti/N iko la//po pis%20d o kaza%202a%20os

tvarivanie%2jprava%2aprednosti%2Opri%20zapo%C5%A]-liavaniu-%20ZOHBDR%20202\.pdf

https://branitelii.sov.hrlUserDocslmaees/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%202a%20ostv
ariv anie%ZOo r av a%2Op r e dn o sti%2lpri%20zap o%CS% ALliav aniu-
%ZOZako n%20 oo/o20 civ il ni m%20 str a d al ni ci m a%2Oiz%2OD R. p df

Kandidati/kinje koji se, sukladno 61. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju

osoba s invaliditetom (Narodne novine, L57/13, L52lL4, 39118 i 32120) pozivaju na pravo

prednosti prilikom zapo5ljavanja, duZni su uz prijavu na natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju

traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz gore

navedenih priloga uz prijavu na natjedaj, prikupljaju se i obraduju iskljudivo za potrebe

proved be javnog natjedaja.

Prijavom na natjedaj kandidati/kinje su izridito suglasni da Hrvatski prirodoslovni muzej moZe

koristiti, prikupljati i obradivati njihove osobne podatke iskljudivo u svrhu provedbe ovog

natjedajnog postupka sukladno vaZeiim propisima (sukladno odredbama Uredbe (EU)

2016/679 Europskog parlamenta i Vije6a od 27. travnja 20t6. o za5titi pojedinaca u vezi s

obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage



Direktive 95l46lEZ (Opia uredba o zaStiti podataka) SL EU 1119, iZakona o provedbi Opie
uredbe o zaStiti podataka (NN broj 42118).

Nepravovremene i nepotpune prijave neie se razmatrati, Potpunom prijavom smatra se ona

koja sadrZisve podatke i priloge navedene u natjedaju. Osoba koja ne podnese pravovremenu

i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja, ne smatra se kandidatom u

povodu natjedaja o demu joj se dostavlja pisana obavijest na adresu stanovanja ili elektronidke
po5te koju je naznadila u prijavi.

Pisane prijave s prilozima dostavljaju se u roku od 8 dana od objave natjedaja na web stranici
Muzeja i Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje, na adresu: Hrvatski prirodoslovni muzej, Zagreb,
Demetrova L, s naznakom: ,,Za natjeiaj - naziv radnog mjesta za koje se kandidat/tkinja
prijavljuje".

Kandidat/kinje koji zadovoljavaju formalne uvjete natjedaja bit ie elektronidkom po5tom

obavijeiteni o daljnjem tijeku selekcijskog postupka i o svim ostalim informacijama o tijeku
natjedajnog postupka.

O konadnom ishodu natjedajnog postupka kandidati/kinje ie biti obavijeiteni objavom na

mreinoj stranici Muzeja, sukladno dlanku 10. stavku 1. todki 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (Narodne novine broj25/73 i85/15), u roku od 8 dana od donoienja odluke.

Zagreb, Denletrova 1

Za Hrvatski prirodoslovni muzej
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