HRVATSKI PRIRODOSLOVNI MUZE)J
Demetrova 1
10000 Zagreb

KLASA: 112-01/25-01/01
URBROJ: 677-25-120
Zagreb, 1.10.2025.

Na temelju €l. 5. i 6. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Hrvatskog
prirodoslovnog muzeja (dalje u tekstu: Muzej, HPM) te prethodne suglasnosti za zaposljavanje
Grada Zagreba — Gradskog ureda za kulturu i civilno drusStvo KLASA: 611-01/25-015/10,
URBROJ: 251-08-32/005-25-32 od 25. rujna 2025. godine Hrvatski prirodoslovni muzej
raspisuje

JAVNI NATIECAJ

za popunjavanje radnog mjesta

I. NAZIV RADNOG MIJESTA:

1. Muzejski tehnicar — suradnik - 1 izvrSitelj (m/Z) na neodredeno, puno radno vrijeme

Il. UVJET RADNOG MIJESTA:

Muzejski tehnicar — suradnik - 1 izvrsitelj (m/Z) na neodredeno, puno radno vrijeme
- vida struéna sprema (VSS) prirodoslovnog ili biotehnolo$kog usmjerenja.

lll. OPIS RADNOG MIJESTA:

Opis radnog mjesta:

- pod vodstvom kustosa, ovisno o vrsti muzejske grade, dokumentira, preparira,
konzervira i Stiti muzejsku gradu

- sudjeluje u terenskom prikupljanju materijala

- sudjeluje u ¢is¢enju, laboratorijskoj obradi i pripremi materijala za istrazivanja i
determinaciju muzejske grade

- pod vodstvom kustosa obavlja poslove pripreme uzoraka za istrazivanja na
skeniraju¢em elektronskom mikroskopu (SEM)

- uz kustosa skrbi o nabavci i odrzavanju potrebnog materijala i instrumentarija u
Istrazivackom laboratoriju HPM-a



- pod vodstvom kustosa sudjeluje u poslovima vezanim za uskladivanje laboratorijskih
procesa s propisanim ISO normama Istrazivackog laboratorija HPM-a

- pod vodstvom kustosa pomaZze u istrazivanju postojec¢ih muzejskih zbirki kao i na
formiranju novih

- pod vodstvom kustosa sudjeluje u radu s digitalnom bazom podataka muzejskog
fundusa

- sudjeluje u fotografiranju i snimanju muzejske grade

- obavlja tehnicke poslove pri realizaciji i odrZavanju izlozbi i stalnog postava

- pruza pomo¢ kustosima pri tehnickoj obradi fundusa u depou i kod njegova izlaganja

- predlaZe plan i program rada i podnosi izvje$ce voditelju Odjela o ostvarivanju plana i
programa iz svog djelokruga rada

- po potrebi Cuvanje stalnog postava i povremenih izlozbi

- po potrebi suradnja s muzejskim pedagozima i voditeljima u vezi stru¢nih vodstava

- briga o pravilnom koristenju audio, video i druge opreme koju Muzej koristi kao
muzeografsku opremu ili opremu za demonstracije te obavjestavanje nadleznih o
uocenim nedostacima

- po potrebi vodenje i pomaganje na pedagoskim radionicama i na tehnickim
poslovima u muzeju.”

IV. NACIN PRIJAVE NA NATJECAJ | POSEBNE ODREDBE:

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu javiti osobe oba spola, a izrazi u muskom rodu
koji se koriste u ovom javhom natjecaju uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske
osobe.

U prijavi na natjecaj trebaju biti naznaceni:
- imei prezime kandidata/kinje,

- adresa stanovanja,

- broj telefona,

- e-mail adresa.

Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku te je istu potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz vlastoruc¢no potpisanu prijavu za natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi

- uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od Sest mjeseci od dana zavrSetka natjecaja
- preslik domovnice ili osobne iskaznice

TraZzeni dokumenti dostavljaju se u neovjerenom presliku te se isti ne vracaju kandidatima.



Kandidat/kinje koji zadovoljavaju formalne uvjete natjeCaja za radno mjesto bit ce
elektronickom posStom pozvani na pismeno testiranje. O terminu i sadrZaju testiranja biti ¢e
pravovremeno obavijesteni.

Kandidat/kinje koji na testiranju ostvare 10% najboljih rezultata poziv za razgovor ¢e dobiti
elektronickom postom.

Ukoliko kandidat ne pristupi razgovoru ili testiranju u zakazano vrijeme, smatra se da je
povukao prijavu na natjeca;j.

Svi kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti prema posebnom zakonu duzni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo, priloZiti svu propisanu dokumentaciju sukladno posebnom
zakonu na koji se pozivaju, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca, te ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17,98/19, 84/21, 156/23), odnosno Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), duZan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja, priloZiti i sve propisane dokaze dostupne na poveznicama

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati/kinje koji se, sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja, duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, prilozZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz gore
navedenih priloga uz prijavu na natjecaj, prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo za potrebe
provedbe javnog natjecaja.

Prijavom na natjecaj kandidati/kinje su izri¢ito suglasni da Hrvatski prirodoslovni muzej moze
koristiti, prikupljati i obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe ovog
natje€ajnog postupka sukladno vaZeéim propisima (sukladno odredbama Uredbe (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage



Direktive 95/46/EZ (Opda uredba o zastiti podataka) SL EU L119, i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN broj 42/18).

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati. Potpunom prijavom smatra se ona
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju. Osoba koja ne podnese pravovremenu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom u
povodu natjecaja o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest na adresu stanovanja ili elektronicke
poste koju je naznacila u prijavi.

Pisane prijave s prilozima dostavljaju se u roku od 8 dana od objave natjecaja na web stranici
Muzeja i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, na adresu: Hrvatski prirodoslovni muzej, Zagreb,
Demetrova 1, s naznakom: ,Za natje¢aj — naziv radnog mjesta za koje se kandidat/tkinja
prijavljuje”.

Kandidat/kinje koji zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja bit ¢e elektronickom poStom
obavijesteni o daljnjem tijeku selekcijskog postupka i o svim ostalim informacijama o tijeku
natjecajnog postupka.

O konacnom ishodu natjecajnog postupka kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni objavom na
mreznoj stranici Muzeja, sukladno ¢lanku 10. stavku 1. tocki 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (Narodne novine broj 25/13 i 85/15), u roku od 8 dana od donosenja odluke.

Za Hrvatski prirodoslovni muzej
Ravnateljica:
c. Tatjana Vlahovi¢

Hrvatskilprirodosiovs

1 Zagreb, Demetrova 1




